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Umowa zbiorowg, — program
emerytalny i ubezpieczenie w pracy

Jesli jestes zatrudniony(-a) w ramach umowy zbiorowej, obejmuja Cie program
emerytalny oraz rozne ubezpieczenia. Umowa zbiorowa jest wynikiem
porozumienia pomiedzy zwigzkami zawodowymi oraz pracodawca,.

W tym przewodniku prezentujemy ubezpieczenia objete umowa zbiorowa,

Dzicki umowie zbiorowej jestescie objeci ponizszymi ubezpieczeniami:

RODZICIELSTWO

Dodatek rodzicielski
Foraldrapenningtillagg (FPT)
— dodatkowy dochdd w czasie
urlopu rodzicielskiego.

BEZROBOCIE

Ubezpieczenie od
koniecznosci
przekwalifikowania Avtal
om omstéllning — wsparcie
w przypadku utraty pracy
w wyniku redukcji etatow.

CHOROBA
Ubezpieczenie grupowe
na wypadek choroby
Avtalsgruppsjukforsakringen
(AGS) — dodatkowy dochdd
w okresie choroby.

SMIERC

Grupowe ubezpieczenie na
zycie Tjanstegruppliv-

forsakring (TGL) — zapewnia

odszkodowanie dla rodziny
w razie smierci pracownika.
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WYPADEK W PRACY

Ubezpieczenie od wypadku
w pracy Trygghetsforsakring
vid arbetsskada (TFA) —
odszkodowanie za
uszczerbek na zdrowiu
wynikajacy z wypadku
podczas pracy.
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EMERYTURA
Twoj program emerytalny
wynegocjowany w ramach
umowy zbiorowej nazywa sie
Avtalspension SAF-LO.

UBEZPIECZENIE OKRESU BEZSKEADKOWEGO PREMIEBEFRIELSEFORSAKRING (PBF)

Sktadki na Twojg emeryture beda odktadane, np. rowniez podczas urlopu rodzicielskiego.
To ubezpieczenie wchodzi w sktad kilku z powyzszych ubezpieczen.
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DLA RODZICOW

Dodatek, rodzicielski Foraldrapenningtillagg (FPT)

Bedziesz wkrotce na urlopie rodzicielskim? Mozesz otrzymad dodatkowy
zasitek oprécz zasitku rodzicielskiego z Kasy Ubezpieczert Spotecznych
Forsakringskassan. To dodatek rodzicielski Foréldrapenningtillagg (FPT).

Aby otrzymac dodatek rodzicielski FPT,
trzeba byc¢ zatrudnionym w ciggu czterech
ostatnich lat przez przynajmniej 12 miesiecy
u jednego lub kilku pracodawcow objetych
ubezpieczeniem. Liczba dni ptatnych zalezy
od czasu zatrudnienia pracownika.

» Zatrudnienie przez min. 12 miesiecy =
zasitek przez 60 dni.

» Zatrudnienie przez min. 24 miesiace =
zasitek przez 180 dni.

Ubezpieczenie obowiazuje az do

18 miesiecy od dnia urodzenia dziecka
lub adopcji dziecka. Mozna ubiegac sie
o zasitek za wszystkie dni uzgodnione
7 pracodawca.

Pamietaj! Mozna ztozy¢ wniosek tylko raz.
Whniosek o dodatek rodzicielski FPT nalezy
ztozy¢ najpodzniej w ciggu 5,5 roku od
narodzin lub adopcji dziecka.

Dodatek rodzicielski FPT oraz
zasitek rodzicielski wyptacany przez
Kase Ubezpieczen Spotecznych
Forsékringskassan razem zapewniaja
okoto 90% catego wynagrodzenia.

Whiosek o wyptate nalezy

ztozy¢é samodzielnie

Whniosek sktada sie w Afa Forsakring.
Ubezpieczenie okresu bezsktadkowego
PBF uwzgledniane jest automatycznie.
Wiecej informacji na stronie 9.

FPT
ZATRUDNIENIE \—.
2MIESIECY

Dodatek rodzicielski FPT przyznawany

jest pod warunkiem ztozenia wniosku EPT

w ciggu 5,5 roku od dnia narodzin lub

adopcji dziecka. Jesli ztozysz wniosek po ~ ZATRUDNIENIE:

tym terminie, nie otrzymasz dodatku 24 MIESIACE
rodzicielskiego FPT, jednak Twoje sktadki : : :
nadal zostang wptacone na program Dzierd Dzierd Dzieri
emerytalny SAF-LO poprzez PBF. 1 60 180

Avtalat



W PRZYPADKU CHOROBY

Ubezpieczenie grupowe na wypadek choroby
Avtalsgruppsjukforsakring (AGS)

Jesli zachorujesz i nie bedziesz mdgt(-ta) pracowad, mozesz otrzymac zasitek
w ramach ubezpieczenia grupowego na wypadek choroby AGS. Kwota
ubezpieczenia stanowi dodatek wzgledem zasitku wyptacanego przez

Kase Ubezpieczer Spotecznych Forsakringskassan.

Jak dziata ubezpieczenie
Aby mdc otrzymac zasitek AGS, nalezy:

» mie¢ dochody, od ktérych odprowadzano
sktadki na ubezpieczenie chorobowe,

» by¢ zatrudnionym przez przynajmniej
90 dni przed zachorowaniem,

» moéc pracowac w wymiarze min. 25%
przez tydzien, zanim ubezpieczenie
zaczeto obowigzywac.

Ubezpieczenie AGS pokrywa zasitek od
dnia 15. do dnia 360. Mozesz otrzymywac
zasitek w ramach ubezpieczenia do
ostatniego miesigca wtacznie przed
ukonczeniem 65. roku zycia.

JAKA KWOTE MOZESZ OTRZYMAC?

» Jesli otrzymujesz zasitek chorobowy
rzedu 80%, mozesz otrzymac
odszkodowanie dzienne, ktére
odpowiada 12,5% otrzymywanego
zasitku chorobowego.

» Jesli otrzymujesz zasitek w razie
niezdolnosci do pracy dla osob mtodych
(aktivitetsersattning) lub choroby
(sjukersattning), mozesz otrzymywac
miesieczny zasitek w ramach
ubezpieczenia AGS, ktore zalezy od
objetych ubezpieczeniem chorobowym
dochodow uzyskiwanych w momencie
zachorowania. Wiecej informacji na
avtalat.se!

Ochrona po zakoriczeniu

okresu zatrudnienia

Nawet jesli stracites(-as) prace, wcigz
przystuguje Ci prawo do odszkodowania
na wypadek choroby z AGS.

Whiosek o wyptate nalezy

ztozyé samodzielnie

Whniosek sktada sie w Afa Férsakring.
Ubezpieczenie okresu bezsktadkowego
PBF uwzgledniane jest automatycznie.
Wiecej o PBF na stronie 9.

Przebywate$(-as) na zwolnieniu lekarskim dtuzej niz 14 dni?
Wowczas mozesz ubiegac sie o zasitek w ramach ubezpieczenia
grupowego AGS w Afa Forsakring.
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USZCZERBEK NA ZDROWIU W WYNIKU WYPADKU W PRACY

Ubezpieczenie od wypadku, w pracy
Trygghetsforsakring vid arbetsskada (TFA)

Ubezpieczenie od wypadku w pracy TFA obowigzuje w razie wypadku w pracy,
wypadku podczas jazdy do i z pracy, chordb zawodowych oraz niektdrych

choréb zakaznych.

Uszczerbek na zdrowiu w wyniku wypadku
w pracy moze spowodowac koniecznosc
pojscia na zwolnienie lekarskie, co z kolei
powoduje nizsze dochody. Za taka

utrate dochoddw mozesz otrzymac
odszkodowanie w ramach ubezpieczenia
od wypadku w pracy TFA. Mozesz takze
otrzymac odszkodowanie za poniesione
koszty, opieke lekarska, leki czy
fizjoterapie. Ubezpieczenie moze takze
uwzglednia¢ odszkodowanie za boél

i cierpienie (przejsciowe uciazliwosci),
trwaty uszczerbek na zdrowiu fizycznym
i psychicznym, utrate zebow, blizny,
kalectwo oraz $mier¢.

Ubezpieczenie moze obowigzywac
réwniez po zakornczeniu umowy o prace,
jesli uszczerbek wystapit w okresie
zatrudnienia.

Pamietaj, ze w zaleznosci od
uszczerbku obowiazuja rozne zasady.

Ubezpieczenie obowigzuje od
pierwszego dnia w pracy.

Whiosek o wyptate nalezy
ztozy¢ samodzielnie

Whniosek sktada sie w Afa Forsakring.
Wiecej na temat wypadkdéw w pracy

Zgtos wypadek przy pracy

Jesli uczestniczytes(-as) w wypadku przy pracy,
natychmiast skontaktuj sie z inspektorem ds. BHP.

Musisz rowniez zgtosi¢ wypadek pracodawcy,
w Kasie Ubezpieczen Spotecznych
Forsakringskassan oraz Afa Forsakring.

Avtalat



W PRZYPADKU UTRATY PRACY

Ubezpieczenie od koniecznosci przekwalifikowania
(Avtal om omstallning

Jesli stracisz prace ze wzgledu na redukcje zatrudnienia, a Twdj pracodawca
podpisat umowe zbiorowa, mozesz miec prawo do wsparcia finansowego
oraz pomocy indywidualnej podczas szukania nowej pracy.

Ubezpieczenie od koniecznosci przekwalifikowania Svenskt N&ringsliv-LO

UBEZPIECZENIA OD ODEJSCIA Z PRACY
AVGANGSBIDRAG (AGB)

Avgangsbidrag (AGB) to ubezpieczenie,
ktére moze Ci zapewnic¢ zasitek w sytuadji,
gdy stracisz prace ze wzgledu na redukcje
etatow. Masz prawo do tego zasitku, jesli
ukonczytes(-as) 40 lat i przepracowates(-
as) przynajmniej 50 miesiecy w ciagu
pieciu lat u jednego lub kilku
pracodawcdw, ktérzy sg objeci umowa
ubezpieczenia AGB. Zasitek jest wyptacany
gotéwka i podlega opodatkowaniu.
Ubezpieczenie obowigzuje do
ostatniego miesigca wtacznie przed
ukonczeniem 65. roku zycia. Wielkosc¢ tej
kwoty zalezy od wieku oraz wymiaru
zatrudnienia: na petny lub niepetny etat.

Aby uzyska¢ wyptate w ramach
ubezpieczenia od odejscia z pracy AGB,
ztdz wniosek jak najszybciej po utracie
pracy. Nalezy to zrobi¢ w Afa Forsakring.

WNIOSEK O WYPLATE NALEZY
Zt0zYC SAMODZIELNIE

Aby uzyskaé wyptate w ramach tego
ubezpieczenia, ztdz wniosek w Afa
Forsakring jak najszybciej po utracie pracy.
Najpdzniej mozesz to zrobi¢ w ciagu
dwach lat, liczac od daty zakonczenia
umowy o prace na czas nieokreslony.

WSPARCIE W ZWIAZKU ZE ZMIANA
PRACY Z FUNDUSZU BEZPIECZENSTWA
TRYGGHETSFONDEN (TSL)

Mozesz otrzymac rowniez indywidualnie
dostosowang pomoc, aby maéc dalej
funkcjonowac, w ramach wsparcia
przy mianie pracy z funduszu
bezpieczenstwa TSL.

Chcesz poznac warunki i wiedziec¢
wiecej, jak fundusz bezpieczenstwa TSL

Tutaj znajdziesz informacje, jak fundusz
bezpieczenstwa TSL moze Ci pomac.
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NA WYPADEK SMIERCI

Grupowe ubezpieczenie na zycie
Tianstegrupplivforsakring (TGL)

Jesli pracujesz w przedsiebiorstwie z umowa zbiorows, jestes objety(-a)
ubezpieczeniem na zycie w ramach zatrudnienia. Jest to grupowe ubezpieczenie
na zycie TGL i zapewnia jednorazowa wyptate pieniedzy na wypadek Twojej smierci.

To ubezpieczenie na zycie przystugujace
w ramach umaow zbiorowych obowigzuje
od pierwszego dnia zatrudnienia az do
dnia wypowiedzenia umowy o prace.
Ubezpieczenie obowiazuje az do
momentu przejscia na emeryture —
nawet jesli bedziesz nadal pracowac

po ukonczeniu 65. roku zycia.

Ubezpieczenie zapewnia:
- kwote podstawowg

— kwote dla dzieci

— zasitek pogrzebowy.

Wielkos¢ kwoty zalezy od wieku, czasu

pracy i ewentualnych krewnych zmartego.

Zasitek pogrzebowy jest zawsze
wyptacany, jesli obowiazuje
ubezpieczenie na zycie TGL.

o,
U

Twoi krewni moga ztozy¢ wniosek
o odszkodowanie w Afa Forsakring.

Ochrona dla rodziny w razie
Twojej Smierci

W ramach programu emerytalnego
mozesz zdecydowac sie na ochrone
sktadek emerytalnych zapewniajaca ich
zwrot, aterbetalningsskydd. Dzieki tej
ochronie sktadki emerytalne zostang
wyptacone najblizszym krewnym.
Poza tym mozesz wybrac¢ dodatkowe
ubezpieczenie na zycie, familjeskydd.
Te dwa ubezpieczenia chronig Twoich
krewnych w razie Twojej smierci.

UBEZPIECZENIE MALZONKA

Jesli Twoj matzonek, zarejestrowany
partner lub osoba, z ktdrg dzielisz na state
gospodarstwo domowe, nie ma wtasnego
ubezpieczenia na zycie TGL, moze
otrzymac odszkodowanie w ramach
Twojego ubezpieczenia na zycie w postaci
zasitku pogrzebowego lub ewentualnie
kwoty na dziecko.

Avtalat
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EMERYTURA

Program emerytalny SAF-LO

Jesli pracujesz w przedsiebiorstwie z umowa zbiorowa, jestes objety(-a)
programem emerytalnym w ramach zatrudnienia.

Osoba zatrudniona przez prywatnego
przedsiebiorce objeta jest programem
emerytalnym w ramach umowy
zbiorowej, zwanym Avtalspension SAF-LO.

Mozesz samodzielnie zdecydowac,
ktéry podmiot bedzie zarzadzat Twoimi
sktadkami emerytalnymi i mozesz wybrac
pomiedzy funduszem emerytalnym a
tradycyjnym programem emerytalnym.

Na emeryture mozesz przejsc¢
najszybciej w wieku 55 lat. Jesli zaczniesz
pobiera¢ emeryture, nie Mozesz jej
zawiesi¢. Sprawdz w umowie zbiorowej,
co obowigzuje w Twoim przypadku.

Ochrona dla cztonkéw rodziny
zmartego - odszkodowanie w razie
Twojej Smierci
Ochrona dla cztonkéw rodziny zmartego
to pojecie zbiorcze dla réznego rodzaju
ochrony ekonomicznej dla Twojej rodziny
w razie Twojej Smierci.

Musisz dokona¢ aktywnego wyboru,
jesli chcesz, aby Twoje sktadki emerytalne
zostaty przekazane Twojej rodzinie.

» Mozesz zdecydowac sie na ochrone zwrotu
sktadek emerytalnych aterbetalningsskydd
oraz ochrone dla rodziny familjeskydd.

Ochrona zwrotu wptat
W razie Twojej smierci odktadane
przez Ciebie sktadki na emeryture

sa wyptacane najblizszym krewnym.

Ubezpieczenie okresu bezsktadkowego
Premiebefrielseférsdkring (PBF)

Dzieki ubezpieczeniu okresu bezsktadkowego
Twoje sktadki beda ptacone rowniez, gdy
nie bedziesz pracowac.

UBEZPIECZENIE OKRESU
BEZSKLADKOWEGO MOZE OBOWIAZYWAC'
W NASTEPUJACYCH PRZYPADKACH:

» Choroba/wypadek przy pracy, gdy
przystuguje Ci zasitek chorobowy,
zasitek rehabilitacyjny, odszkodowanie
chorobowe lub za niezdolnos¢ do pracy
i czasami gdy przystuguje Ci renta
inwalidzka w wyniku wypadku przy pracy.

» Urlop rodzicielski/ciaza, gdy przystuguje
Ci zasitek rodzicielski lub zasitek
chorobowy w okresie cigzy.

Pamietaj, aby ztozy¢ wniosek o wyptate
w ramach ubezpieczenia sktadek
emerytalnych PBF zgodnie z warunkami
umowy zbiorowej! Wiecej informacji na
temat programu emerytalnego Avtals-

Ochrona rodziny

Ubezpieczenie na zycie oznacza, ze Twoja
rodzina otrzyma odszkodowanie w razie
Twojej smierci. Ubezpieczenie jest
finansowane z Twoich sktadek emerytalnych.
W przeciwnym razie cate sktadki bytyby
wptacane na Twojg emeryture.
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Wiecej informacji na avtalat.se

Pamigtaj: Aby mied prawo do odszkodowania lub zasitkéw w ramach réznych ubezpieczen,
trzeba spetni¢ okreslone zasady, np. zwigzane z czasem pracy czy zatrudnienia.

Avtalat



Avtalat
Styczen 2022

Zdjecie na oktadce: Susanne Kronholm
Druk: Arkitektkopia



To informacje od Avtalat,

Kazdy powinien znac i rozumiec zasady
odktadania na emeryture oraz ptatnosci
ubezpieczen w ramach zatrudnienia,

takze zanim sa potrzebne. W tym celu
Svenskt Naringsliv, LO i PTK stworzyty
organizacje Avtalat. Stuzymy przeszto trzem
milionom pracodawcow i pracownikom
objetym umowami zbiorowymi w sektorze
prywatnym. Oferujgc wyczerpujace informacje
i wskazdéwki avtalat.se przedstawia, w jaki
SposOb pracownicy sg ubezpieczeni oraz jakie
mMaja mozliwosci wyboru w ramach zbiorowo
uzgodnionych emerytury i ubezpieczen.

avtalat.se

Avtalat

PENSION OCH FORSAKRING VIA JOBBET



