2026 Arbetsgivare med kollektivavtal - tjdnsteman ITP 2, Svenskt Naringsliv - PTK

Lon upp till 7,5 IBB* Lon 7,5-30 IBB
(625 500 kr/ar) (625 500-2 502 000 kr/ar)

Premie for ITP 2 alderspension Individuell Individuell

Premier per tjansteman i procent av bruttolon

Flera faktorer paverkar storleken pa premien som bland annat |6n, alder, tidigare intjanad pension och
inkomstbasbeloppets forandring. Premie betalas till och med manaden innan tjanstemannen fyller 65 ar.

ITPK 2% 2%

Premie betalas till och med manaden innan tjanstemannen fyller 65 ar.

Familjepension - Individuell
Flera faktorer paverkar storleken pa premien som bland annat I6n, alder, tidigare intjanad pension och
inkomstbasbeloppets forandring. Premie betalas till och med manaden innan tjanstemannen fyller 65 ar.

Premiebefrielseforsakring (PBF) 0,145% 1,250%
Héar ingar aven premien for slutbetalning av ITP 2. Vid Alternativ ITP &r premien 0,055 % av |6n 6ver 7,5 IBB.
Premie betalas till och med manaden innan den anstéllda fyller 65 ar.

Trygghetsforsakring vid arbetsskada (TFA) 0,02% 0,02%

Utjamningspremie 0,55% 0,55%

Finansierar premiemaximering i ITP 2. Om premien blir hogre dn vad den maximalt far bli, skjuts det till pengar fran en
sarskild utjamningsfond. Alla arbetsgivare med ITP 2 bidrar till medlen i fonden genom att betala utjamningspremien.

Lon upp till 7,5 PBB** Lon over 7,5 PBB

(444 000 kr/ar) (444 000 kr/ar)

Omstillningsstod och Avgangsersattning (AGE)
fran TRR

Ersattning for kostnader upp till 0,15 % kommer att aterbetalas av Kammarkollegiet via Fora. Premien for arbetsgivare
med hadngavtal ar 0,80 % (minus aterbetalning pa 0,15 %). Premie betalas till och med manaden innan den anstallda
fyller 67 ar.

0,40% 0,40%

Tjanstegrupplivforsakring (TGL) ca 0,09 % 0%

Fri premiesattning tillampas och premien ligger inom intervallet 20 till 45 kronor per manad vilket motsvarar cirka 0,09
% vid 16n upp till 7,5 prisbasbelopp. Hos Collectum visas premie for varje forsakringsbolag.

Lon upp till 10 PBB Lon mellan 10 PBB-30 IBB
(592 000 kr/ar) (592 000-2 502 000 kr/ar)

ITP sjukpension 0,030%

Premie betalas till och med manaden innan den anstallda fyller 67 ar.

Total premie som faktureras Individuell Individuell

* Inkomstbasbelopp
** Prisbasbelopp
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