Checklista
Sjukdom,

Du kan fa extra ersattning fran kollektivavtalad sjuklon och
ITP sjukpension nar du &ar sjukskriven. Det finns ndgra saker du
behdver ha koll pa. Félj var checklista!

1. Dag 1 - Sjukanmadlan
|:| Sjukanmal dig till din arbetsgivare sa snart som majligt.

[[] Arbetsgivaren betalar ut lagstadgad sjukion.

2. Dag 8 - Lakarintyg

|:| Om du ar sjuk langre dn 7 dagar maste du lamna ett ldakarintyg till arbetsgivaren.

3. Dag 15 - Sjukpenning och kollektivavtalad sjuklon
|:| Arbetsgivaren ska sjukanmala dig till Forsakringskassan.
|:| Du ska sjalv ans6ka om sjukpenning hos Forsakringskassan.

|:| Arbetsgivaren betalar ut kollektivavtalad sjuklon.

4. Dag 91 - Sjukpenning och ITP sjukpension
|:| Arbetsgivaren ska sjukanmala dig till Collectum.
|:| Alecta betalar ut ITP sjukpension.

5. Vid langre sjukdom

Forsakringskassan kan efter en tid préva om du har ratt till sjuk- eller
aktivitetsersattning.

|:| Alecta betalar ut ITP sjukpension vid sjuk- eller aktivitetsersattning.

Att tinka pa

Kontrollera att arbetsgivaren har gjort sjukanmalan till Forsakringskassan
och Collectum.

Premiebefrielseférsakring ingar automatiskt och betalar in pengar till din
tjanstepension vid sjukskrivning nar du inte far 16n.
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